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IV. INFORMACION FAMILIAR
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Vil. REFERENCIAS PERSONALES
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

86012726

NUMERD

OLAYA CARDENAS

ARZLLIDOS

JORGE ANDRES

oo ANIREIANSYY
C‘C&RSQD\O«S T’

(Y -d’v\-i o d

BT 45‘

F?RM?\

FECHA DE NaciwenTo 21 -0CT-1981

CHAPARRAL
{TOLIMA)

LUGAR DE NACIYENTO
1.80 O+

ESTATURA Cs A

25-ENE-2000 GRANADA
FECHAY LUGAR DE EX®EDICION

ot 7.

GISTRADOA ¥ T
l'.hl?i DUCLE Fgo 4

P-5203500-32(282T?’4vw1—0088012726-2{}010420 11680 010s5a 03 085573
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- Esle es undacumento publico y es requisilo presentarlo frard los siguientes actps:
- Tomar posesion de los empleados piblicos o privados.

- Ingresaralacarrara adminisirativa.
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‘.lj} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/02/2023 08:31:28 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 86012726 y
Nombre: JORGE ANDRES OLAYA CARDENAS,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 54284925 . La persona intercsada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con cl
documento de identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda ](ﬁ ImprimirJ]

Policta Nacional de ombid




271223, 15:53 Policia Nacional de Colombia

HhOBOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:53:29 PM horas del 27/02/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 86012726
Apellidos y Nombres: OLAYA CARDENAS JORGE ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de [a Constitucion Politica de
' Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por Ila
Honorable Corte Constitucional, ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON
LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no
registran antecedentes y para quienes ia autoridad judicial competente haya decretado

la extincidn de [a condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes ¢ acérquese
a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion; Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
DC.

Atencicn administrativa. Lunes
a Viernes 8:00 am a 12,00 pm
y2.00pma5.00pm

Linea de atencidn al

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtml 1/2



\./ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO L
GENERAL DE LA NACION No. 217549663

Bogota DC, 27 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) JORGE ANDRES OLAYA CARDENAS identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero 86012726:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sancicnes o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penzles,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos gue
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repories que hagan las autcridades
nacionales colombianas. En caso de nhombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacian
que presente &l aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 27 de
febrero de 2023, a las 15:53:24, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 86012726
Cddigo de Verificacion 86012726230227155324

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D LOZANO PUENTES
.
Contrator Delegado

Generd; WEB

CER wm
Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
p Colombia Contraloria General NC, BOGQOTA, D.C.



ﬂs’él-{_& RD% llzég}"‘!%% CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
‘ : No. 9136707

¥ Personeria de Bogotd, D. 6.

Bogota D.C,, 1 de Marzo de 2023 - 10:58 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de ia Personerfa de Bogota D.C.,
el sefior(a) JORGE ANDRES QLAYA CARDENAS, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: OCHENTA Y
SEIS MILLONES DOCE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS de GRANADA

86012726

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Cerlificacién es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo decumento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anofaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias gue reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con afribuciones Disciplinarias.

" ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exifan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres ¢ méas sancicnes disciplinarias en los Gltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constifuye
inhabilidad para desempefiar cargos puablicos. Esta inhabllidad tendra una duracion de fres (3) afos contados a partir de la
ejecutoria de la lltma sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numaral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articule 238 de Ia Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2010,

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de fa Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicidn.

Certificado expedido sin coste alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDC
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniguese Eon la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No, 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cédigo de verificacion: 3_B5U69_5810. Link de verificacion: hitps:/fwww.personeriabogota.gov.colantecedentes-disciplinarios



113123, 10:59 Consulta RNMC

Policla Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/03/2023 10:55:11 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 86012726 y

Nombre: JORGE ANDRES OLAYA CARDENAS,

| NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 54844886 . La
i persona interesada podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la
pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta
medidas correctivas, con el documento de identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta
. consulta es vélida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de
| identidad suministrado,

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

https:#fsrvenpe. policia.gov.co/PSCifrm_gnp_consulia.aspx
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7, VIMARCO

.(j" SEGURIDAD
\ E,-/

S

.s‘

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANQOS

CERTIFICA

Que el sefor {a) JORGE ANDRES OLAYA CARDENAS, identiticado (a) con C.C.: N® 868012726
labora al servicio de VIMARCO LTDA NIT 830.015.680-5 desde el dia 2022-03-04 a la fecha, con un
CONTRATO POR OBRA O LABOR desempefando el cargo de VIGILANTE. Devengando un
Salario mensual de UN MILLON DE PESOS M/C $(1.000.000}

Se expide la presente cenificacién a solicitud del interesado a los 19 de Septiembre de 2022,

Atentamente,

. N
\ ; i,

s .'i-\‘v'!f}.- 4’:\«";1— gv

T

SANDRA MILENA FLOREZ CASSIANI
DIRECTORA DE TALENTO HUMANQ
VIMARCO LTDA

Direccion: Barrio Manga Calle 22 & 28 44
Teléionos: 6466069
Email:s._florez@vimarco.com.co

CARTAGENA - BOLIVAR



o - Cll 71 A N° 29 44] Sucursal Bogota
e o, w3 R Sl -Bogota / Cundinamareca’ .
. " PBX: (1) 7563696 / 691 4326,

E-maz[ pnnapal@sevrcoLcom co |

Sevnc0| SR
B Seguridad y Vigilancia.. T IR s B
‘Nit. 890.204. 162 U

SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA
SEVICOLLTDA

. NIT. 890 204 162—0

CERTIFICA.
QUE

El- suscrsto Director De Gestion Humana de Ia Secmonal de SEGURIDAD Y.
VIGILANCIA COLOMBIANA — SEVICOL LTDA. BOGOTA Certifi ica.que el sefior(a)
JORGE ANDRES -OLAYA' CARDENAS identificado (@) con.C.C. 86012726, labord
en esta compafifa desde el dia 08 DE NOVIEMBRE DE 2019 HASTA 27 DE
AGOST O DE 2021 desempenando el cargo de VIGILANTE para e! servicio de
DIAN ‘ . , I}

_ Dada en Bogdté‘ a Solicitud del intefesado,_ los 26 dfas_del mes de _Agosto dé 2021.

_Cordialmente, - | - . «

: \@NITEZ

Dlrector de Gstlon Humana

SEVICOL LTDA'- Seccional Bogota - o S =4 ! m
Calle 71 AN° 29 - 44.La merced Norte .- . E B LR B
Tel: 7563696 S R L

/

" www.sevicol.com.co
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OLAYA CARDENAS JORGE ANDRES CC 86.012.726

Busqueda de Personal Operativo Acreditado

Identificacidn 86012726 m
aApeliidos --> 1° 2]

Mombres --= 19 | e
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